Spurvelundskolen
Spurvelundsvej 16 - 5270 Odense N
TIf. 63 75 27 00
spurvelundskolen.buf@odense.dk

Skolebestyrelsesmgde
Dato: Onsdag den 31.01.24 kl. 17.00-19.00
Sted: Personalerummet
Indkaldte deltagere: Maria Gormsen (MBG), Mads Winther (MBW), Mads Seneca Iversholt

(MSI), Lars Horn Rasmussen (LHR), Trine Nanasbaum (TrN)
Lisbeth Madsen (LM), Vagn Henriksen (VH), Jeanett @rnstrgm Heyde-
Petersen (J@), Mette Madsen, (MM)

Suppleant: Lotte Juhl Nielsen (LJN)

Tilstede: Lars, trine, Lotte, Marie, Lisbeth, Vagn, Mette og Jeanett

Ordstyrer: Lars

Udarbejdet af: Lars og Mette

Referent: Jeanett

(O) = Orientering — (D) = Drgftelse — (B) = Beslutning

Dagsordens Tid/
hr. min Dagsorden Referat
Godkendelse af referat Godkendt
712
2
Godkendelse af dagsorden Godkendt
713
3
15 Nyt fra SFO og FSFO (O) v. J@ og VH | Forars — SFO 2024.
e Generel orientering e Vimodtager 16 bgrn
e Forberedelser til F-sfo o Vellykket abent hus - arrangement
med spisning den 30/1 for
forzeldre, bgrn og sgskende
e Bgrnehusene pa besgg den 6/2
e Foraeldremgde 27/2
714
SFO
e Discofest den %
e 3.klasserne har ‘ansvarsomrader’
e Der er spisning og mange gode
lege
Ny studerende




Anton er begyndt i fgrste
praktikperiode den 29/1 og skal
vaereil.aogSFOi 7 uger

715

30

Nyt fra skolen (O) v. MM
- Databaseret ledelse
(gennemgang af vores
kvantitative data og
kvalitative data)
- 6. kl. og skolestykket
- Status ift. personale.
- Status pa Trivsel365.

Databaseret ledelse

Skolens brug af kvantitative og
kvalitative data gennemgas.

Data bruger vi bl.a til at traeffe
ledelsesmaessige beslutninger ift.
padagogiske tiltag

Data giver opmarksomheder pa
elevernes faglige og sociale
udvikling og indsatser kvalificeres
Data skal kobles pa kommende
arbejde med skoleplanen (A20)

Skolestykket 'Bgllebob’

Vellykket skolestykke hvor mange
bgrn har brudt greenser og vist nye
styrker

Eleverne har vaeret gode til at
bakke hinanden op og det har
styrket feellesskabet

Status ift. personale

KC er pa barsel og kommer tilbage
op til sommerferien

MN gar pa barsel til maj

KP er stoppet og IA er midlertidigt
ansat i KPs stilling

Status pa trivsel 365

God trivselsundersggelse

Der er valgt to omrader ud til
videre arbejde i personalegruppen
Omraderne er ’krav i arbejdet’ og
"’kompetenceudvikling’

Arbejdet planlagt i MED — udvalget




10 Opfglgningspunkter: Opfglgningspunkter — sikker trafik
e Mads, Lars og Mette e Mads, Lars og Mette observerede
mgdtes med Connie vedr. trafikken en morgen sammen med
sikker trafik. Vende Connie fra By og Kultur.
perspektiver ift. sikker e Skolen far ikke lavet en bla stribe i
trafik. forleengelse af cykelstien. Det
begrundes i at der ikke har vaeret
uheld
e Forzldrene skal opfordres til at
bruge faerdselsreglerne
716 .
e Forzldrene skal opfordres til at
instruere deres bgrn i
faerdselsreglerne
e Der kommer et skrivom
trafiksituationen i naeste
nyhedsbrev
e lars laver et enkelt skriv til
foreeldregruppen pa
skolebestyrelsens vegne
30 Vedr. kontaktforzeldre: Kontaktforaeldre
e Personalets forventninger e Personalet har drpftet
til kontaktforeeldre — kort forventninger til kontaktforzeldre
praesentation. pa et P-mgde
e Bestyrelsens forventninger e Kontaktforzeldre fungerer ofte som
717 til kontaktforeeldre — 'indkgbere’ og ekstra haender til
drgftelse. arrangementer
e Naeste skridt? e Kontaktforzeldre bringer punkter
ind til skolebestyrelsen
e Kontaktforaeldre kan ogsa
inddrages til planlaegning af
trivselsmaessige tiltag i fritiden
20 Nyt fra klasser og udvalg (O) 6.kl.
e Kort runde. o  Skolestykket har styrket
feellesskabet.
Partnerskab: Kort orientering om e Vifortseetter det fokuserede
status pa Velfeerdens fundament. trivselsarbejde i klassen
Kontaktudvalget v. Lars 5.a
718 e God trivsel. Ingen punkter
4.3
e Forzldrene har planlagt at
holde en fest sammen
e Ny matematikleerer — god ro og
struktur
3.a

God trivsel




e Klassen er gode til at tage imod nye

elever
2.b
e Vier obs pa laeringsmiljpet
e Larerteamet er opmaerksomme og
har skrevet ud til alle
drengeforzeldre
e Kontaktforzeldrene vil gerne
hjzelpe
Partnerskab
e Skolen afventer av-udstyret til
aulaen.

e Ventilationen sker i sommerferien

Velferdens fundament

e Dessidste to lokalaftaler kommer i
byradet nu

e Princippet omkring Velfeerdens
fundament har faet bade lokal og
national bevagenhed

e Ny podcast 'Fa det til at ske’ med
Kare Petersen. Den er lavet pa
baggrund af arbejdet med alle
partnerskaberne

Kontaktudvalget

e Intet nyt
Nyt fra elevradet: Intet nyt. Elevradet

e |Intet nyt
Nyt fra rettighedsradet: Besgg af
konsulent fra Unicef Rettighedsradet

e Besgg af unicef konsulent.
Konsulenten tager rundt til
rettighedsskoler og fglger op pa
skolerne

719 e Der var stor begejstring for skolens
arbejde som rettighedsskole
e Konsulenten gnskede at bruge
Spurvelundskolen som
eksemplarisk i mgdet med andre
skoler
e Der er besgg af konsulent hvert
3.ar
Evt. Bes@g af Radkvinde
720 e Radkvinden kommer pa besgg 8/2

e Hun skal se stationsundervisning i




0.a
Temaet er sprog og laesning

Mgder for skolearet 2023-24

Dato Tidsrum

Onsdag den 30.08.23 17-19

Tirsdag den 26.09.23 17-19

Onsdag den 25.10.23 17-19

Tirsdag den 28.11.23 17-20 med spisning
Onsdag den 31.01.24 17-19

Tirsdag den 12.03.24 17-19

Tirsdag den 04.06.24 17-20 med spisning

Formand Lars Horn Rasmussen
Naestformand Mads Iversholt
Suppleant Lotte Juel Nielsen
Forzeldrevalgt Maria Gormsen
Forzeldrevalgt Mads Winther
Forzeldrevalgt Trine Nanasbaum
Medarb.repr. Vagn Henriksen
Medarb.repr. Lisbeth Madsen
Skoleleder Mette Madsen
Souschef Jeanett Heyde-Petersen




